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29 de enero de 2025 / January 29, 2025. 

A QUIEN CORRESPONDA / TO WHOM IT MAY CONCERN,  

REFERENCIA: CARTA DEL FABRICANTE / RE: MANUFACTURER LETTER 

 
Estimados Señores,  
 
A fecha hoy, validamos que la empresa  
 ETIMARCAS S.A.S., [El “Distribuidor”], cuyas oficinas 
principales se encuentran en Calle 38 AN # 4N-183 La 
Flora/Cali, es un cliente actual de Honeywell IA,  que 
compra y revende los equipos de Honeywell Safety 
Products (PPE), en el territorio de Colombia. 
 
Asimismo, Honeywell hará todos los esfuerzos 
comercialmente razonables para proporcionar los equipos 
requerido por el Distribuidor, de conformidad con los 
términos y condiciones de ventas de Honeywell vigentes 
en su momento. La presente carta cuenta con vigencia de 
90 días a partir de su emisión. 
 
Honeywell tiene controles estrictos para evitar prácticas 
comerciales no éticas, que se incluyen en el Código de 
conducta en el siguiente enlace: 
https://www.honeywell.com/en-us/company/integrity-
and-compliance. Cualquier conocimiento de actos 
contrarios al Código de Conducta de Honeywell, será 
motivo de la terminación inmediata de la relación 
comercial con Honeywell asi como revocación automática 
de esta carta. En caso de tener conocimiento de cualquier 
acto inapropiado o contrario a la Ley o nuestras políticas 
deberá ser reportado al siguiente correo: 
Integrity&ComplianceLATAM@honeywell.com. 
  
Sin más por el momento, quedamos a sus órdenes para 
cualquier aclaración. 
 
 
 

[hoja de firmas en la siguiente página] 
 

 
Dear Mr/Mrs, 
 
As of the date of this letter, we hereby state that the 
company ETIMARCAS S.A.S., [“Distrubutor”], main 
offices are at Calle 38 AN # 4N-183 La Flora/Cali, is a 
current Honeywell IA customer, who purchases and 
resells Honeywell Safety Products (PPE), in the territory 
of Colombia.  
 
Likewise, Honeywell will use commercially reasonable 
efforts to provide the equipment required by the 
Distributor, pursuant and subject to the current 
Honeywell Sales Terms and Conditions. This letter is 
valid for 90 days from the date of issue. 
  
 
Honeywell has strict controls to prevent unethical 
business practices, which are contained in the Code of 
Conduct at the following link: 
https://www.honeywell.com/en-
us/company/integrity-and-compliance. Any discovery 
of acts contrary to the Honeywell Code of Conduct will 
be grounds for immediate termination of business with 
Honeywell and revocation of this letter. If you have 
knowledge of any inappropriate act or act contrary to 
the law or our policies, report it to the following email: 
Integrity&ComplianceLATAM@honeywell.com. 
 
 
We remain at your service for any clarification on the 
matter 
 
 
 

[signature sheet on the next page] 
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Cordialmente / Kindly 
 

 HONEYWELL COLOMBIA S.A.S  
 
 

_______________________  
Gabriel Di Filippo  

Representante Legal 
__________________________________________________ 

 
Representante Legal / Legal Representative 

 
 
 

ETIMARCAS S.A.S 
 
 
 

__________________________________________________ 
De acuerdo/Agreed 
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